


PROGRAMM

11. OKTOBER 2011 - FH CAMPUS LINZ

9:30 - 10:00
10:00-10:30

10:30-11:00

11:00-11:30

11:30-12:00
12:00-13:00

13:00 - 14:00
14:00-15:30
15:30-16:00

REGISTRIERUNG / KAFFEE

EROFFNUNG DER KONFERENZ UND BEGRUSSUNG
Mag. Josef Piirmayr, Vorsitzender der Sozialplattform 00

INTERVIEWRUNDE
Mag.? Christa Peinhaupt, Leiterin FGO /
Mag.? Eva Fischimayr, Leiterin Abteilung Projektférderungen AMS OO /

Vertreterln, Land 00

DER INNERE SCHWEINEHUND UND SEINE FEINDE —
GESUNDHEITSFORDERUNG IN SOZIALEN
SPANNUNGSFELDERN

Ao. Univ.Prof. DDr. Nikolaus Dimmel,

Universitat Salzburg

DIE ZUKUNFT DER ARBEIT — (BETRIEBLICHE)
GESUNDHEITSFORDERUNG IN SOZIALEN
EINRICHTUNGEN

Prof. Dr." Jutta Rump,

Institut fir Beschaftigung und Employability IBE

KAFFEE UND KUCHEN

DER ANFANG IST GEMACHT ...

DREI JAHRE GESUNDHEITSFORDERUNG IN
SOZIAL- UND BETREUUNGSEINRICHTUNGEN -
EIN PROJEKTBERICHT

Mag.? Alexandra Ertelthalner, MA, MA,

OSB Consulting GmbH

Mag.2 Andrea Poschalko,

abif — Analyse und Beratung

+GEMEINSAM GESUNDHEIT GESTALTEN" —
ZUKUNFTSPERSPEKTIVEN
REFLEXIONSRUNDE DER PROJEKTBETRIEBE

MITTAGSPAUSE
PARALLELE WORKSHOPS
ABSCHLUSS IM PLENUM

PARALLELE WORKSHOPS

WORKSHOP 1

NIEDERSCHWELLIGE UND AKTIVE GESUNDHEITSFORDERUNG
FUR BESONDERE ZIELGRUPPEN

» GESUNDHEITSFORDERUNG UND SOZIALE NETZWERKE FUR RISIKO- UND RANDGRUPPEN,
SCHWERPUNKT STABILISIERUNG ERREICHTER GESUNDHEIT FUR STATIONAR BEHANDELTE
SUCHTKRANKE / Mag.? llse Gstéttenbauer und Mag.(FH) Alfred Auer, Verein Login

» JOB TRANSFAIR GESUNDHEITSCOACH / Mag.? Eva-Maria Schneider, Job-Transfair-GmbH
» GESUNDHEITSKOMPETENZ IN DER BASISBILDUNG /

Dipl.Pad. Mag. Rainer Saurugg-Radl, ISOP Innovative Sozialprojekte GesmbH

WORKSHOP 2

GESUNDHEITSFORDERUNG IM SETTING VON BETREUUNGS- UND
BERATUNGSEINRICHTUNGEN

» GESUND ARBEITEN OHNE GRENZEN — GESCHLECHTSSENSIBLE UND INTERKULTURELLE BE-
TRIEBLICHE GESUNDHEITSFORDERUNG VON REINIGUNGSKRAFTEN DES WIENER KRANKENAN-
STALTENVERBUNDES / Mag.? Huberta Haider, Frauengesundheitszentrum FEM Sud

»  VOLKSHILFE XUND - GESUNDHEITSFORDERUNG DER VOLKSHILFE 00 /
Mag.? Birgit Kiiblbéck, Volkshilfe OO

» BETRIEBLICHE GESUNDHEITSFORDERUNG FUR SCHLUSSELARBEITSKRAFTE IM ARBEITSMARKT-
POLTISCHEN SETTING -~ MOGLICHKEITEN DER NACHHALTIGKEIT /
Mag.2 Frederike Weber, prospect Unternehmensberatung GmbH

» ERSTE ERFAHRUNGEN UND ERGEBNISSE AUS DER EVALUATION DES PROJEKTES ,GESUNDE
KOOPERATION" BEIM PARITATISCHEN WOHLFAHRTSVERBAND THURINGEN E. V. /
Renate Rupp, Projektleiterin ,Gesunde Kooperation® (D)

WORKSHOP 3

ANSATZE DER GESUNDHEITSFORDERUNG FUR JUGENDLICHE ZWISCHEN
AUSBILDUNG UND ARBEITSMARKT

» MOGLICHKEITEN UND GRENZEN DER GESUNDHEITSFORDERUNG VON ARBEIT SUCHENDER
JUGENDLICHE IM PROJEKT HEALTH4YOU(TH) / Mag.? Karin Korn, OSB Consulting GmbH

» JUGENDLICHE STARKEN — DAS PROJEKT HEALTH4YOU DER LEHRLINGSSTIFTUNG EGGENBURG/
Mag.? Barbara Riepl, Lehrlingsstifung Eggenburg

» ,IMPULSE FUR GESUNDHEIT - ERNAHRUNG, BEWEGUNG UND PSYCHISCHE GESUNDHEIT IN
EINRICHTUNGEN DER BERUFSVORBEREITUNG"/
Uta Maercker, Landesvereinigung fir Gesundheitsférderung e.V.(D)

» COM.MIT - EIN PROJEKT AN DER SCHNITTSTELLE VON GESUNDHEITSFORDERUNG, JUGENDAR-
BEIT UND REGIONALENTWICKLUNG / Thomas Tatosa, BHW Niederdsterreich



